
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของสถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้าและการพัฒนา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

  

   รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

หมายเหตุ ไตรมาส ๑   
 

ไตรมาส ๒   ไตรมาส ๓  ไตรมาส ๔  
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
วางระบบรากฐานการ
เสริมสร้างคุณธรรมในองค์กร 
๑. การปลูกฝังบุคลากรให้มี
คุณธรรม จริยธรรม และมี
วัฒนธรรมในการท างาน
ร่วมกัน  
๒. การเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการต่อต้านการ
ทุจริตและคุณธรรม จริยธรรม 
เพ่ือป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
 
 
 

 
 
 
๑. เพ่ือปลูกจิตส านึกให้
บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามหลัก   
ธรรมาธิบาล 
๒. เพ่ือให้บุคลากรของ
สถาบันมีวัฒนธรรมการ
ท างานร่วมกัน มีความ 
สัมพันธ์ที่ดี และมีความ
สามัคคีต่อกัน 
๓. เสริมสร้างองค์ความรู้
ของบุคลากรให้มีความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้องเพื่อ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 

 
 
 
 ๑. จัดกิจกรรม ITD Staff 
Meeting เพ่ือส่งเสริม
ค่านิยมและวัฒนธรรม
องค์กร ให้บุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม ตาม
หลักธรรมาธิบาล 
 ๒. เข้าร่วมอบรมหลักสูตร
ส าหรับผู้ปฏิบัติงานและ
ผู้ดูแลระบบ เพื่อการใช้
งานระบบร้องเรียนเรื่อง
การทุจริตของ ศปท. 
 
 
๓. สนับสนุนให้บุคลากร
เข้าร่วมอบรม หลักสูตร
การจัดท าธรรมาภิบาล
ข้อมูล เพ่ือการบริหารสู่
องค์กรดิจิทัลสถาบัน

 
 
 
บุคลากรทุกคน
มีจิตส านึกด้าน
คุณธรรม จริย 
ธรรม ตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 
เพ่ือเสริมสร้าง
ความรู้ ความ
เข้าใจ และ
ความสามารถ
ให้แก่บุคลากร
เพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
เพ่ือเสริมสร้าง
ความรู้ 
ความสามารถ
ให้แก่บุคลากร
ด้านที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 
 
 
 
 
 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 
 
 
 
 
 
 
๑๔,๐๐๐ บาท 
 
 
 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

หมายเหตุ ไตรมาส ๑   
 

ไตรมาส ๒   ไตรมาส ๓  ไตรมาส ๔  
 

ส่งเสริมการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ส านักงาน 
ก.พ.ร. 
๔. จัดให้บุคลากรภายใน
เข้าชมพิพิธภัณฑ์และหอ
จดหมายเหตุการป้องกัน
และปราบปรามทุจริต
แห่งชาติ ส านักงาน 
ป.ป.ช. 
 
๕. สนับสนุนบุคลากรเข้า
ร่วมอบรมในหัวข้อ 
กฏหมายว่าด้วยความผิด
ต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ
และความผิดของพนักงาน
ในหน่วยงานรัฐ โดย ศปท. 

 
 
 
เพ่ือปลูกฝัง
จิตส านึกให้แก่
บุคลากร 
ตลอดจนได้รับ
ความรู้ที่น ามา
ปรับใช้ในการ
ท างาน 
เพ่ือให้บุคลากร
เกิดความรู้ความ
เข้าใจและ
สามารถส่งต่อ
ความรู้ให้
บุคลากรท่าน
อ่ืนได้ 

 
 
 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 
 
 
 
 
 
 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ได้รับการ
อนุเคราะห์
จากทาง 
ปปช. 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
สร้างความเข้มแข็งในระบบ
การบริหารจัดการด้านส่งเสริม
คุณธรรมขององค์กร 
 - การยกระดับองค์กรให้
เป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน

 
 
 
 
๑. สร้างความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของ
หน่วยงาน 

 
 
 
 
๑. จัดอบรม In-house 
Training ภายใต้หัวข้อการ
ป้องกันและปราบปราม

 
 
 
 
สถาบันได้
คะแนนเฉลี่ย
การประเมิน 

 
 
 
 
๑๐,๐๐๐ บาท 

  
 
 

   



ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

หมายเหตุ ไตรมาส ๑   
 

ไตรมาส ๒   ไตรมาส ๓  ไตรมาส ๔  
 

การด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  
 
 

๒. ปลอดจากการทุจริต
ในการปฏิบัติงานทุก
ระดับ 
๓. สร้างวัฒนธรรมและ
ส่งเสริมคุณธรรมใน
หน่วยงาน 
 
 

การทุจริต หรือการป้องกัน   
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
๒. จัดประชุมชี้แจงเกณฑ์
การประเมิน ITA ให้กับ
บุคลากรทุกระดับ เพ่ือ
ส่งเสริมการด าเนินงานให้มี
ความถูกต้อง และเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด  

คุณธรรมและ
ความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
85.00  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
ในการส่งเสริมคุณธรรม    
 - การประชาสัมพันธ์เชิง
สร้างสรรค์เพ่ือรณรงค์ต่อต้าน
การทุจริต 
 
 
 
 
  
 

 
 
 
- จัดท าข่าวสาร/สื่อ
ประชาสัมพันธ์ 
โดยเฉพาะสื่อ Social 
Media เพ่ือเผยแพร่
กิจกรรมที่องค์กรได้
แสดงออกถึงการต่อต้าน
การทุจริต รวมทั้งรณรงค์
ต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 

 
 
 
 - ร่วมประชุมกับผู้ดูแล 
เว็ปไซต์ของสถาบันเพ่ือ
ร่วมก าหนดทิศทางการน า
ข้อมูลที่ขึ้นเว็ปไซต์ให้
ทันสมัย ตอบโจทย์
ข้อก าหนดด้านความ
โปร่งใส และเป็นการ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
มาตรการและมาตรฐาน
การด าเนินการต่อต้านการ
ทุจริตของสถาบัน 

 
 
 
เพ่ืออ านวย
ความสะดวกแก่
ผู้ใช้งานและผู้ที่
สนใจ ตลอดจน
เปิดเผยข้อมูล
อย่างตรงไป 
ตรงมา โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

 
 
 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 
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