
รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน 
สถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้าและการพัฒนา (องค์การมหาชน) 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือน (ต.ค.63 – มี.ค.64) 
 

แนวทาง/มาตรการ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ก าหนดแล้วเสร็จ ผลการด าเนินงาน 

สร้างความรู้ความเข้าใจใน
การ โปร่งใสที่เปิดเผยข้อมูล

ชัดเจนและ  

- มอบหมายผู้รับผิดชอบเพ่ือจัดการ
และเปิดเผยข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

- จัดท าหลักเกณฑ์และแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการด าเนินงานด้าน
ต่างๆ 

ส านักผู้อ านวยการ 
ส านักบริหาร 

 

ไตรมาส 2 ผู้อ านวยการสถาบันได้ประกาศเจตจ านงสุจริตต่อหน้าบุคลากรสถาบัน 
พร้อมกันนี้ยังได้มอบนโยบายแก่ผู้บริหารในการให้ความส าคัญกับการ
ปรับปรุง พัฒนา และส่งเสริมให้สถาบันด าเนินแผนงานด้านคุณธรรม
และจริยธรรม ตามหลักธรรมาภิบาล เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2564  
นอกจากนี้ยังได้มอบหมายส านักผู้อ านวยการและส านักบริหารเป็น
เจ้าภาพหลักในการรับผิดชอบด าเนินการจัดท าหลักเกณฑ์และ
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการด าเนินงานตามมาตรการขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถาบันด้วย 

ส่งเสริม ความเข้าใจความรู้
ด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสแก่บุคลากรให้ทั่วถึง 

- จัดอบรมเจ้าหน้าที่ให้ตระหนักถึง
ความส าคัญด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

ส านักผู้อ านวยการ 
ส านักบริหาร 

 

ไตรมาส 2 มีการจัดการประชุม ITD Staff Meeting จ านวน 3 ครั้ง โดยแต่ละ
ครั้งมผีู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ซึ่งในการประชุมจะมีหัวข้อการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามแผนงานฯ สอดแทรกอย่างสม่ าเสมอ 
รวมทั้งไดจ้ัดการประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์การประเมิน ITA ให้กับ
บุคลากรของสถาบันทุกระดับ สร้างความรู้ ความเข้าใจ และให้ทุกคน
ตระหนักถึงความส าคัญของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสซึ่ง
เป็นหน้าที่หรือความรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงานทุกคน  

สร้างกลไกการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงาน
ด้านการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสที่ต่อเนื่อง 

- ก าหนดคณะท างานเพ่ือติดตามผล
การด าเนินงานด้านการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส 

ส านักผู้อ านวยการ 
ส านักบริหาร 

 

ไตรมาส 2 มีการแต่งตั้งคณะท างานติดตามและก ากับดูแลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ภายใต้
ประกาศสถาบันฯ เรื่องการติดตามและก ากับดูแลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
พ.ศ. 2564 ซ่ึงสอดคล้องกับมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใส สคพ. ประจ าปีงบประมาณ 2564 



แนวทาง/มาตรการ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ก าหนดแล้วเสร็จ ผลการด าเนินงาน 

พัฒนา สื่อสารช่องทางในการ
หรือ ผ่านระบบสารสนเทศ

เว็บไซต์ให้เหมาะสมและ
ทันสมัย 

- จัดท าเว็บไซต์ใหม่ที่ทันสมัยและ
ออกแบบให้เหมาะแก่การเข้าถึง
ข้อมูลของผู้รับบริการ 

ส านักยุทธศาสตร์
และสารสนเทศ 

ไตรมาส 2 สถาบันโดยงานสารสนเทศได้ด าเนินการจัดจ้างท าเว็บไซต์ใหม่ โดย
คณะท างานติดตามและก ากับดูแลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ได้ร่วมประชุมกับ 
ผู้ดูแลเว็บไซต์เพ่ือก าหนดทิศทางและด าเนินการพัฒนาช่องทางในการ
สื่อสารผ่านระบบสารสนเทศ โดยมีการพัฒนาเว็บไซต์ให้เหมาะสมและ
ทันสมัย ซึ่งออกแบบให้เหมาะแก่การเข้าถึงข้อมูลของผู้รับบริการมาก
ขึ้นเรียบร้อยแล้ว 

 


