
 

 

 
 

ประกาศสถาบันระหวางประเทศเพื่อการคาและการพัฒนา (องคการมหาชน)  
เร่ือง การยกเลิกประกาศสถาบันระหวางประเทศเพ่ือการคาและการพฒันา (องคการมหาชน)  

เร่ือง แนวทางและวิธีการจัดจางบุคคลภายนอกหรือหนวยงานภายนอกดําเนินงานวิจัย พ.ศ. ๒๕๕๕ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

     
 

โดยที่พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลใชบังคับ 
ซึ่งการดําเนินการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐจะตองเปนมาตรฐานเดียวกันจึงมีการกําหนดเกณฑ
มาตรฐานกลางเพ่ือใหหนวยงานของรัฐทุกแหงนําไปใชเปนหลักปฏิบัติ ดวยเหตุนี้ แนวทางและวิธีการจัดจาง
บุคคลภายนอกหรือหนวยงานภายนอกเพื่อดําเนินงานวิจัยของสถาบันระหวางประเทศเพื่อการคาและการพัฒนา 
(องคการมหาชน) จึงตองดําเนินการตามหลักเกณฑดังกลาว 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๔ (๒) แหงพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันระหวางประเทศ 
เพ่ือการคาและการพัฒนา (องคการมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔ และขอ ๑๕ วรรคสอง แหงขอบังคับสถาบันระหวาง
ประเทศเพื่อการคาและการพัฒนา (องคการมหาชน) วาดวยการบริหารงานของสถาบัน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ผูอํานวยการบริหารสถาบันระหวางประเทศเพ่ือการคาและการพัฒนาจึงออกประกาศไว ดังตอไปนี้ 

 
ขอ ๑  ประกาศนี้ เรียกวา “ประกาศสถาบันระหวางประเทศเพ่ือการคาและการพัฒนา  

(องคการมหาชน) เรื่อง การยกเลิกประกาศสถาบันระหวางประเทศเพ่ือการคาและการพัฒนา (องคการมหาชน) 
เรื่อง แนวทางและวิธีการจัดจางบุคคลภายนอกหรือหนวยงานภายนอกดําเนินงานวิจัย พ.ศ. ๒๕๕๕ พ.ศ. ๒๕๖๔” 

 
ขอ ๒  ประกาศนี้ใหมีผลใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 
ขอ ๓  ใหยกเลิกประกาศสถาบันระหวางประเทศเพื่อการคาและการพัฒนา (องคการมหาชน) 

เร่ือง แนวทางและวิธีการจัดจางบุคคลภายนอกหรือหนวยงานภายนอกดําเนินงานวิจัย พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

นายมนู สิทธิประศาสน 
ผูอํานวยการสถาบันระหวางประเทศเพื่อการคาและการพัฒนา 

 


