
 

 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ สถาบันระหว่างประเทศเพ่ือการค้าและการพัฒนา (องค์การมหาชน)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 สถาบันระหว่างประเทศเพ่ือ
การค้าและการพัฒนา 
(องค์การมหาชน) 

ประกาศ ณ วันที่   
๕ มกราคม ๒๕๖๖ 

 
https://bit.ly/3YTXqOc 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 
 
 

 

สถาบันระหว่างประเทศเพ่ือ
การค้าและการพัฒนา 
(องค์การมหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
สถาบันระหว่างประเทศเพ่ือ
การค้าและการพัฒนา 
(องค์การมหาชน) 
 
 
 
 
 

๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๖ ธ.ค. ๖๕ 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้อ านวยการให้ความรู้
และสร้างความเข้าใจให้
บุคลากรทุกคนตระหนัก
ถึ ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ต า ม
นโยบาย No Gift Policy 
โดยเฉพาะในช่วงเทศกาล
ส าคัญและโอกาสพิเศษ
ต่าง ๆ 
 
 
 
ป ร ะช า สั ม พั น ธ์ ผ่ า น
ช่องทางสื่อออนไลน์เพ่ือ
แจ้ ง และสร้ า ง ค ว า ม
เข้าใจให้บุคคลภายนอก
ทราบถึงเจตจ านงการไม่
รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าทีข่องสถาบัน 

 

 
https://www.itd.or.th/news/itdne

ws_26012023/ 

 
 

 
www.itd.or.th 

 
https://bit.ly/3ZamsZo 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 รอบ 6  เดือน  รอบ 12  เดือน  
(1 ต.ค.6๕ - 31 มี.ค.6๖) (1 เม.ย.6๖ - 30 ก.ย.6๖) 

https://bit.ly/3YTXqOc
https://www.itd.or.th/news/itdnews_26012023/
https://www.itd.or.th/news/itdnews_26012023/


 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๓ สถาบันระหว่างประเทศเพ่ือ

การค้าและการพัฒนา 
(องค์การมหาชน) 
 

๑๖ ม.ค. ๖๕ สถาบันประชาสัมพันธ์
บุคลากรภายในเพ่ือ
สร้างความตระหนักและ
เน้นย  าให้บุคลากรทุก
ท่านยืนหยัดต่อนโยบาย
การไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 
 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี 

 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ไม่มี 

 

 
ลงช่ือ........................................................... 

       (นางสาวเสาวลักษณ์ เขียวผุด) 
     นักกฎหมาย 

  ผู้รายงาน 
 


