


 
 
 

หน่วยงาน สถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้าและการพัฒนา (องคก์ารมหาชน)  
 

 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

เป้าหมาย 

 
 

ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ้ามี) 

งบบูรณาการ 

(บาท) 

งบหน่วยงาน 

(บาท) 

ผลเบิกจ่าย 

(บาท) 
งานด้านการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมชิอบ  

      

๑. กิจกรรมการประชุมชี้แจง
แนวทางการด าเนินงานด้าน
การส่งเสริมคุณธรรม และ
การป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๙๐ 

บุคลากรมีจิตส านึก
ที่ดี เพื่อให้เกิดความ
โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 

ผู้อ านวยการสถาบัน ได้ประกาศ
นโยบาย No Goft Policy และประ
เจตนารมณ์หน่วยงานพาณิชย์คุณธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ เพ่ือ
ส่งเสริมให้บุคลากรสถาบันด าเนิน
แผนงานด้านคุณธรรมและจริยธรรม
ตามหลักธรรมมาภิบาล เมื่อวันที่ ๙ 
ธันวาคม ๒๕๖๗ 
โดยมีบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 
๔๗ คน 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๒. กิจกรรมการรณรงค์และ
เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ใน
การป้องกันการทุจริต 

สื่อประชาสัมพันธ์
อย่างน้อย ๒ ชิ้น 

บุคลากรจะไม่ทน
เมื่อพบเห็นการ
กระท าทุจรติและ
ด าเนินการในวิธีที่
ถูกต้อง 

บุคลากรสถาบันได้ร่วมรณรงค์และ
เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ในการ
ป้องกันการทุจริต dos and don'ts 
จ านวน ๑ ชิ้น  เมื่อวันที่ ๑๗ มกราคม 
๒๕๖๘  โดยประชาสัมพันพ์ผ่าน ๓ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 



 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

เป้าหมาย 

 
 

ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ้ามี) 

งบบูรณาการ 

(บาท) 

งบหน่วยงาน 

(บาท) 

ผลเบิกจ่าย 

(บาท) 
ช่องทาง ได้แก่ ๑. website ๒. 
Facebook และ๓. Line 

๓. ประชุมชี้แจงรายละเอียด
หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมิน คุณธรรมและ ความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๙๐ 
 

พัฒนากลไกให้
หน่วยงานภาครัฐ
ขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรม
ตามหลักธรรมทาง
ศาสนา หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ 

สถาบันได้ด าเนินการจัดกิจกรรมดังนี้ 
ประชุมชี้แจงรายละเอียดหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมิน คุณธรรมและ ความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ผ่านการประชุมStaff 
meeting  
ครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๘  
ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 
โดยมีบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 
๔๗ คน   

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๔. กิจกรรมการอบรม
เกี่ยวกับการน าปรัชญา  
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันเพ่ือให้เกิด
สมดุลชีวิตที่ดีและห่างไกล
การทุจริต" 

 

 

 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๙๐ 
 

บุคลากรตระหนัก
และระลึกอยู่เสมอ
ถึงการด าเนินชีวิต
อย่างพอเพียงและ
ห่างไกลการทุจริต 

สถาบันได้จัดกิจกรรมอบรมเกี่ยวกับการ
น าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันเพ่ือให้เกิดสมดุลชีวิตที่ดี
และห่างไกลการทุจริตในรูปแบบ
ออนไลน์ โดยมีระยะเวลาการอบรม
ตลอดเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 



 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

เป้าหมาย 

 
 

ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ้ามี) 

งบบูรณาการ 

(บาท) 

งบหน่วยงาน 

(บาท) 

ผลเบิกจ่าย 

(บาท) 
งานด้านคุ้มครองจริยธรรม ก าหนดการจัด

กิจกรรมอย่างน้อย ๕ 
กิจกรรม 

สร้างความตระหนัก
ให้กับบุคลากรสถาบัน
ต่อการบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 

    

๑. กิจกรรม itd จิตอาสา 
บริจาคโลหิต ณ สภากาชาด
ไทย 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๕ 
 
 
  

เพ่ือปลูกจิตส านึก
ให้กับบุคลากรของ
สถาบันในการเป็น 
“ผู้ให้” และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
โดยการบริจาค
โลหิตที่ปลอดภัยให้
ผู้ป่วยในการรักษา 
การเจ็บป่วย ได้
ผ่าตัด และใช้เป็น
โลหิตส ารองต่อไป 

บุคลากรมีจิตส านึกในการเป็น “ผู้ให้” 
และมีความรับผิดชอบต่อสังคมโดยการ
บริจาคโลหิตที่ปลอดภัยให้ผู้ป่วยในการ
รักษา การเจ็บป่วย ได้ผ่าตัด และใช้เป็น
โลหิตส ารองต่อไป โดยจัดกิจกรรมดังนี้ 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ ในวันที่ ๑๓ ธันวาคม 
๒๕๖๗ ณ สภากาชาดไทย 
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๘ ในวันที่ ๑๔ มิถุนายน 
๒๕๖๘ ณ สภากาชาดไทย 
  

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๒. กิจกรรม itd ปันสุข ปัน
รอยยิ้ม เนื่องในวันเด็ก
แห่งชาติประจ าปี ๒๕๖๗ 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๕ 
 

เพ่ือปลูกจิตส านึก
ให้กับบุคลากรของ
สถาบันในการเป็น 
“ผู้ให้” และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

กิจกรรม itd ปันสุข ปันรอยยิ้ม เนื่องใน
วันเด็กแห่งชาติประจ าปี ๒๕๖๘ เมื่อ
วันที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๖๘ โดยคณะ
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่สถาบันร่วม
กิจกรรมดังนี้ 
 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 



 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

เป้าหมาย 

 
 

ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ้ามี) 

งบบูรณาการ 

(บาท) 

งบหน่วยงาน 

(บาท) 

ผลเบิกจ่าย 

(บาท) 
๑. มอบทุนการศึกษาให้กับน้อง ๆ 
โรงเรียนหนองบ้านเก่าสามัคคี จ านวน 
๕ ทุน  
๒. มอบสิ่งของ ขนม เครื่องดื่ม และ
อุปกรณ์การเรียน ให้กับน้อง ๆ โรงเรียน
บ้านสามหลัง 
๓. สมทบทุนเลี้ยงอาหาร ให้กับน้อง ๆ 
โรงเรียน วัดท่ามะขาม 

๓. กิจกรรม itd จิตอาสา เย็บ
เต้ารวมใจสู้ภัยมะเร็ง ปีที่ ๓ 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๕ 
 

เพ่ือปลูกจิตส านึก
ให้กับบุคลากรของ
สถาบันในการเป็น 
“ผู้ให้” และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

บุคลากรของสถาบันร่วมกันเย็บเต้านม
เทียม เพ่ือส่งต่อให้กับผู้ป่วยมะเร็งเต้า
นมต่อไป โดยในวันวาเลนไทน์ (๑๔ 
ก.พ.๒๕๖๘) ซึ่งสถาบันได้จัดกิจกรรมนี้
ขึ้นเป็นปีที่ ๓ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๔. กิจกรรม itd บริจาค 
ปฏิทินตั้งโต๊ะ ปีเก่า 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๕ 
 

เพ่ือปลูกจิตส านึก
ให้กับบุคลากรของ
สถาบันในการเป็น 
“ผู้ให้” และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

บุคลากรของสถาบันร่วมกันบริจาค
ปฏิทินตั้งโต๊ะปีเก่า ให้กับศูนย์
เทคโนโลยีการศึกษาเพ่ือคนตาบอด 
จังหวัดนนทบุรี  
เมื่อวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๘ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๕. กิจกรรม itd บริจาค 
พัฒนาวัด 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๕ 
 

เพ่ือปลูกจิตส านึก
ให้กับบุคลากรของ
สถาบันในการเป็น 
“ผู้ให้” และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

บุคลากรของสถาบันร่วมกิจกรรม itd 
จิตอาสาพัฒนาวัด ณ วัดปทุมวนาราม 
ราชวรวิการ กรุงเทพ โดยร่วมกันท า
ความสะอาด กวาดลานวัด เพื่อต้อนรับ
ผู้ที่เดินทางมาท าบุญเนื่องในวันขึ้นปี
ใหม ่เมื่อวันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 



 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

เป้าหมาย 

 
 

ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ้ามี) 

งบบูรณาการ 

(บาท) 

งบหน่วยงาน 

(บาท) 

ผลเบิกจ่าย 

(บาท) 
งานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง       

๑. กิจกรรมท าบุญสถาบัน 
เนื่องในวันขึ้นปีใหม่   

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

บุคลากรน าหลัก
คุณธรรมจริยธรรม  
ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

เนื่องในโอกาสส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
๒๕๖๘ สถาบันได้จัดกิจกรรมพิธีท าบุญ
ถวายสังฆทานและถวายภัตตาหารเพล
แด่พระสงฆ์ เนื่องในโอกาสท าบุญ
ประจ าปีของสถาบัน เพ่ือความเป็นสิริ
มงคลกับสถาบัน สานสัมพันธ์และสร้าง
ขวัญก าลังใจให้กับคณะผู้บริหารและ
ผู้ปฏิบัติงานของสถาบันที่ท างานด้วย
ความอุตสาหะ อุทิศทั้งก าลังกายและ
ก าลังใจอย่างเต็มที่ ส่งเสริมและ
สนับสนุนนโยบายตามแผนส่งเสริม
ค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กร ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ ณ วัดปทุมวนาราม 
ราชวรวิการ กรุงเทพ  
เมื่อวันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๒๔,๘๐๐.๐๐ ๒๔,๘๐๐.๐๐ 

๒. กิจกรรมสืบสานประเพณี
ลอยกระทง ประจ าปี ๒๕๖๗  

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๕ 
 

เพ่ือให้บุคลากรได้
ร่วมสืบสาน
ประเพณีและ  
วัฒนธรรมอันดีงาม
ของไทย ได้อย่าง
ถูกต้อง 

เพ่ือเป็นการสืบสานประเพณีอันดีงาม
ของไทย สถาบันจึงได้จัดกิจกรรสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง ประจ าปี ๒๕๖๗ 
โดยผู้บริหารและเจ้าหน้าที่สถาบัน 
ร่วมกันท ากระทงรักษ์โลก จากวัสดุ
ธรรมชาติ เพ่ือเป็นการรณรงค์ลดขยะใน
แม่น้ า  เมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน 
๒๕๖๗ ณ สถาบัน  

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 



 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

เป้าหมาย 

 
 

ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ้ามี) 

งบบูรณาการ 

(บาท) 

งบหน่วยงาน 

(บาท) 

ผลเบิกจ่าย 

(บาท) 
๓. กิจกรรมสืบสานประเพณีทาง
ศาสนา เนื่องในวันอาสาฬหบูชา
และวันเข้าพรรษา 

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

บุคลากรน าหลัก
คุณธรรมจริยธรรม  
ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

สถาบันได้จัดกิจกรรมสืบสานประเพณี
ทางพระพุทธศาสนา เพื่อถวายเป็นพระ
ราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๒๘ กรกฎาคม และเนื่อง
ในวันอาสาฬหบูชา และวันเข้าพรรษา 
ประจ าปี ๒๕๖๘  ณ วัดปทุมวนาราม 
ราชวรวิการ กรุงเทพ เมื่อวันที่ ๑๙ 
กรกฎาคม ๒๕๖๘   

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

๗,๗๕๐.๐๐ ๗,๗๕๐.๐๐ 

 

 ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 
                     
                      
 
ผู้รายงาน นางสาวจันทร์เพ็ญ แจม่จ ารัส     ต าแหน่ง    นักทรัพยากรบุคคล    เบอรต์ิดต่อ   ๐๒ ๒๑๖ ๑๘๙๔ – ๗ ต่อ ๑๓๑   E-mail chanpen@itd.or.th          วันที ่       ๓ ตุลาคม ๒๕๖๘      

 

 

 



ภาพประกอบการจัดกิจกรรม 
๑. กิจกรรมการประกาศนโยบาย No Gift Policy และประเจตนารมณ์หน่วยงานพาณิชย์คุณธรรม ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

 

 

  
 
๒. กิจกรรมรณรงค์และเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ในการป้องกันการทุจริต  
ประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อน
ตามประมวลจริยธรรม  
พฤติกรรม : ควรท า (Dos) 
พฤติกรรม : ไม่ควรท า (Don’ts) 

 
      
๓. กิจกรรมศึกษาดูงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

  
   

  



๔. กิจกรรม ITD จิตอาสาบริจาคโลหิต ณ สภากาชาดไทย 

   

   

   

๕. กิจกรรม ITD จิตอาสาปันสุข ปันรอยยิ้ม บริจาคของให้น้องเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ๒๕๖๘ 

   

   

   

 
  



๖. กิจกรรม ITD จิตอาสาบริจาคปฏิทินตั้งโต๊ะปีเก่า 

   

   

๗. กิจกรรม ITD จิตอาสาเย็บเต้ารวมใจสู้ภัยมะเร็ง ปีที่ ๓ 

   

   

   

   
 
  



๘. กิจกรรม ITD จิตอาสาพัฒนาวัด 

   

   

   

   
 
๙. กิจกรรมสืบสานประเพณีลอยกระทง ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

   

   
   

    
 
 
  



๑๐. กิจกรรมสืบสานประเพณีสงกรานต์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘  

   

   

   

๑๑. กิจกรรมสืบสานประเพณีทางพระพุทธศาสนาด้วยการถวายเทียนพรรษา 

   

   

   
 




